
KRYTERIA OCEN Z ZACHOWANIA - ZACHOWANIE PUNKTOWE 
 
Na początku każdego miesiąca uczeń otrzymuje 20 punktów co jest jednoznaczne z oceną dobrą z zachowania. W 
zależności od ilości punktów jaką uczeń zachowa na koniec miesiąca otrzyma odpowiednią ocenę cząstkową z 
zachowania. ( miesięczną) 
 
Uczeń uzyskuje  punkty dodatnie (+) za: 
1.  udział w konkursie przedmiotowym:  

I etap – 5 pkt, ( musi uzyskać co najmniej 50% punktów możliwych do zdobycia) 
II etap – 7 pkt, 
III etap – 10 pkt. 

Laureat i finalistka konkursu przedmiotowego otrzymuje 15 pkt 
2. udział w innych konkursach (niesportowych) :  

a) za konkurs wewnątrzszkolny – 3 pkt ( tylko laureaci do 3 miejsca) 
b) za konkurs międzyszkolny –3 pkt 
c) etap wojewódzki -5 pkt 
d) etap ogólnopolski – 10 pkt. 

3. udział w zawodach sportowych: 
a) rozgrywki międzyklasowe: 1pkt  
b) zawody miejskie – 3 pkt 
c) zawody rejonowe– 5 pkt 
d) finał wojewódzki –10 pkt 
e) finał ogólnopolski – 15 pkt. 

4. pomoc w organizacji imprezy szkolnej: 1-3 pkt 
5. efektywne pełnienie funkcji w szkole: 2 pkt 
6. efektywne pełnienie funkcji w klasie: 1 pkt 
7. pracę na rzecz szkoły i środowiska –tworzenie pozytywnego wizerunku szkoły-  1-3 pkt 

(np. redagowanie gazetki szkolnej , pomoc w tworzeniu i nowelizowaniu strony internetowej szkoły , 
praca w bibliotece szkolnej , zespół muzyczny , chór , działalność w drużynie harcerskiej 
potwierdzona zyskaniem sprawności harcerskich , uczestnictwo w akcjach charytatywnych , 
wolontariat itp.) 

8. pracę na rzecz klasy: 1  pkt  
9. pomoc kolegom w nauce: 1-2 pkt. 
10.* pracę nad  swoim charakterem- manifestowanie: pracowitości , obowiązkowości,  
            sumienności:0 - 2 pkt  
11. wzbogacanie wyposażenia pracowni: 1-2pkt 
12.* kulturę osobistą: 0-2  pkt 
13. ***udział w realizacji projektu edukacyjnego (dotyczy uczniów klas III):  max. 7 pkt. w tym: 

a) odbywanie systematycznych konsultacji: 1 pkt 
b) terminowość wykonywania prac: 1 pkt 
c) rzeczowa i życzliwa współpraca w zespole realizującym projekt: 2 pkt. 
d) stopnień zaangażowania w realizacje projektu edukacyjnego; kreatywna postawa ucznia. 
e) pełnienie funkcji w zespole: lidera, sekretarza itp. 

 
UWAGA : Punkty  oznaczone * przyznaje się jednorazowo na koniec miesiąca. 
 
Uczeń traci punkty za : 

1. ucieczkę z lekcji: 3 pkt ( za każdą opuszczoną bez usprawiedliwienia godz. lekcyjną) 
2. ucieczkę z lekcji środkowych lub ostatnich – 5 pkt ( za każdą lekcję) 
3. spóźnienia –1 pkt 
4. przeszkadzanie na lekcji (np. rozmowy, jedzenie śniadania i inne zachowania zakłócające tok 



lekcji) : 1-3 pkt 
5. niewykonanie poleceń : dyrektora, nauczyciela, pedagoga lub innego pracownika szkoły: 1-3 pkt 
6. niegrzeczne, nietaktowne odzywanie się lub inne niewłaściwe- niekulturalne zachowanie się 

wobec: dyrektora, nauczyciela, personelu szkoły: 1-3 pkt 
7. niewywiązywanie się z obowiązków dyżurnego: 1 pkt 
8. zaśmiecanie otoczenia: 1 pkt 
9. bójki , stosowanie przemocy fizycznej: 5-10 pkt 
10. groźby, szantaż, nękanie, przemoc psychiczną: 5-10 pkt 
11. kłótnie , agresję słowną, wulgarne słownictwo: 1-5 pkt 
12. kradzież ,wyłudzenia : 20 pkt 
13. sfałszowanie podpisu, zwolnienia z lekcji lub oceny, kłamstwo: 10 pkt 
14. dewastację mienia szkolnego lub prywatnego, niszczenie środowiska naturalnego: 5 – 10 pkt. 
15. palenie papierosów: 20 pkt za każde przyłapanie (również za towarzyszenie palącemu)  
16. picie alkoholu (na terenie szkoły lub na wycieczce): 20 pkt 
17. zażywanie , posiadanie lub rozprowadzanie narkotyków:20 pkt 
18. nie przestrzeganie zasad  higieny  osobistej : 1 pkt 
19. każdorazowe farbowanie włosów: 10 pkt 
20. makijaż : 1 pkt 
21. niestosowny strój (skąpy , wyzywający, niechlujny): 1 pkt 
22. ostentacyjne manifestowanie sympatii i przynależności do klubów piłkarskich:  

subkultur młodzieżowych (szaliki i emblematy): 1-5 pkt. 
23. odwoływanie się do ideologii rasizmu, nazizmu  itp. 5-20 pkt 
24. brak obuwia zmiennego: 1 pkt 
25. brak identyfikatora: 1 pkt 
26. brak stroju wizytowego w określonych przez statut okolicznościach: 1 pkt 
27. odpisywanie zadań domowych: 2 pkt 
28. używanie podczas lekcji telefonu komórkowego : 10 pkt 
29. posiadanie zapalniczki, zapałek oraz niebezpiecznych przedmiotów mogących być 

zagrożeniem dla innych osób: 10 pkt 
30. samowolne oddalenie się od grupy na wycieczce szkolnej :10 pkt 
31. Inne wykroczenia przeciw regulaminowi uczniowskiemu: 1-10 pkt 
32. *** odmowa realizacji projektu, lub niewywiązywanie się z obowiązków; lekceważąca postawa 

w stosunku do członków zespołu i opiekuna: 7 pkt. 
 
Zasady przyznawania ocen z zachowania. 
 
Na początku każdego miesiąca uczeń uzyskuje kapitał 20 pkt. i kredyt zaufania, że jego zachowanie 
będzie dobre. Postępowanie ucznia w czasie miesiąca spowoduje wzrost lub stopnienie początkowego 
kapitału punktów. 
Wymagania na poszczególne oceny: 
zachowanie wzorowe: 30 pkt i więcej* 
zachowanie   bardzo dobre: 25 – 29 pkt 
zachowanie  dobre: 17 –24 pkt 
zachowanie poprawne: 10 –16 pk 
zachowanie nieodpowiednie: 1-9 pkt 
zachowanie  naganne: 0 pkt i mniej ** 
 
UWAGA ; 
*oceny wzorowej nie może otrzymać uczeń który: w jednym z miesięcy otrzymał ocenę ndp lub naganną z 
zachowania, którego nie cechuje wysoka kultura osobista. 
 



* Jeśli uczeń w danym miesiącu straci ponad 20 pkt, to punkty przekraczające limit zostaną mu odebrane w 
następnym miesiącu. 
 
* Odebrane punkty mogą nie być brane pod uwagę jeśli w następnym miesiącu uczeń otrzyma ocenę co najmniej 
dobrą. 
 
**  Jeżeli uczeń otrzyma naganę dyrektora szkoły lub wszedł w konflikt z prawem 
- ( informacja z Komendy Rejonowej Policji ,Sądu Rejonowego, kuratora pełniącego nadzór nad nieletnim) , to bez 
względu na liczbę uzyskanych punktów otrzymuje on ocenę nagannąz zachowania. 
 
*** Punkty przyznaje się po prezentacji projektu edukacyjnego. Opiekun projektu dokonuje wpisu do zeszytu 
spostrzeżeń ucznia. Uczeń, który odmówił realizacji projektu edukacyjnego lub nie brał czynnego udziału w 
projekcie edukacyjnym nie może uzyskać wzorowej  lub bardzo dobrej oceny z zachowania. 


